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    CURRICULUM VITÆ                                                                                                        

Valentina Santonico                       
                            

 

Residenza     Via Giotto 9, 00013 Fonte Nuova - RM 

Telefono       329 7413732  

e-mail           valentinasantonico@gmail.com 

                                                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dati Personali 
 Luogo e data di nascita:     Roma,  17 Luglio 1979  

 Cod. Fiscale:                      SNTVNT79L57H501P            

 Nazionalità:                        Italiana  

Formazione   2013 GeMa Business School  

 ▪ Executive Master “Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane” 

General Management, Ricerca e Selezione, Organizzazione e Sviluppo, Formazione del Personale, Diversity 

Mangement, Soft Skills. 
 

2007 ISSAS – Istituto Superiore di Studi e Ricerca per l’Assistenza Sociale e Sanitaria 

▪ Corso di specializzazione per “Mediatore Interculturale”  

2006 Università di Roma “La Sapienza”, Facoltà Scienze Politiche  

 ▪ Master di II Livello “Tutela internazionale dei diritti umani” 

Tutela dei diritti umani a livello universale e meccanismi di monitoraggio (UN); 

Tutela dei diritti umani a livello regionale e meccanismi di garanzia; 

Tutela di specifiche categorie (minori, disabili, minoranze). 
 

2004 Università degli Studi “Roma Tre”, Dipartimento di Scienze dell’Educazione 
 ▪ Master di II Livello “Mediazione culturale e didattica museale” 
 

Acquisizione degli aspetti didattici, sperimentali e valutativi finalizzati all’affinamento dei riferimenti teorici e 

tecnici necessari all’analisi di diverse esigenze formative. Progettazione di percorsi educativi e formativi mirati. 
 
 

2003 Università degli Studi di Roma  “La Sapienza”, Facoltà di Lettere e Filosofia 

 ▪ Laurea in Lettere con indirizzo Demo-Etno-Antropologico 
 

     Votazione: 110/110. Ordinamento quadriennale. 
 

 

1998 Liceo Ginnasio Statale “Pilo Albertelli” di Roma  

 ▪ Maturità Classica 
 

Strumenti 

informatici 

 

 ▪ Ottima conoscenza sistemi Windows 2000, XP, Vista, Seven; 

▪ Ottima conoscenza strumenti Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, Outlook Express, Power Point). 

▪ Ottima conoscenza della rete Internet, browsers e strumenti di ricerca. 

▪ Familiarità con il software di analisi dei testi NVIVO.   
 

Lingue 

 

 ▪ Italiano   Madrelingua; 

 ▪ Inglese    Buona conoscenza scritto e parlato. 
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Esperienze 

Professionali  

 

Marzo 2019 – in corso  

Ministero dei Beni e le Attività Culturali – Soprintendenza Archeologia Belle Arti e Paesaggio comune di Napoli  

Piazza del Plebiscito, 1 Napoli. 

          
Posizione ricoperta: Funzionario demoetnoantropologo 

Febbraio 2018 – Marzo 2019 

Croce Rossa Italiana – Comitato Area Metropolitana di Roma Capitale 

Via B. Ramazzini, 31 Roma. 

          
 Posizione ricoperta: Operatore sociale   

▪ Collaborazione nell’ambito del progetto “RomanInclusion” per conto del Comune di Roma. 

          - Organizzazione e gestione delle risorse umane impiegate nel progetto; 

          - Attività di mediazione culturale presso le famiglie appartenenti alla comunità destinataria del progetto; 

          - Referente area sanitaria; 

          - Analisi qualitativa e quantitativa dei dati raccolti e produzione del report bimestrale. 

Settembre 2014 – Ottobre 2015 

Università di Roma “Sapienza”, Dipartimento di Sanità Pubblica e Malattie Infettive 

P.le Aldo Moro 5, Roma. 

          
 Posizione ricoperta: Ricercatrice  

▪ Collaborazione nell’ambito dei progetti: 

“Mutilazioni genitali femminili a Roma. Donne del Corno d’Africa e i servizi del territorio”. 

        “Monitoraggio e implementazione interventi di Sanità Pubblica rivolti alla popolazione Rom-Sinti”. 
 

Settembre 2013 – Gennaio 2014 

FOCSIV – Volontari nel Mondo, Via San Francesco Di Sales 18, Roma.   

Ufficio Volontariato e Servizio Civile  

          
 Posizione ricoperta: Selezionatrice e formatrice 

        ▪ Supporto alla selezione e formazione dei volontari per progetti di Servizio Volontario Europeo e Servizio Civile 

Nazionale all’estero. 

 

Gennaio 2011 –  Giugno 2013  

ASP Laziosanità – Agenzia di Sanità Pubblica della Regione Lazio, Via di Santa Costanza 53, Roma 

             

 Posizione ricoperta: Ricercatrice  

 ▪ Collaborazione nell’ambito dei progetti: 

 - “Progetto Pilota per la valutazione di un servizio per la somministrazione territoriale di farmaci infusionali nei 

pazienti con Artrite Reumatoide.” 

 - “ROMa: mediazione socio-sanitaria come percorso di inclusione dei Rom  nella città di Roma.”  

  

       ▪ Pianificazione attività e modalità di ricerca; 

       ▪ Conduzione della ricerca in ambito socio-sanitario; 

       ▪ Analisi qualitativa e quantitativa dei dati raccolti e produzione del report finale; 

 

 Altre esperienze presso lo stesso Ente: 

 - Docente nell’ambito del corso di formazione per operatori sociosanitari La salute per i Rom. Tra mediazione e 

partecipazione; 

 - Componente del Gruppo di Lavoro “Analisi qualitativa dei fenomeni sanitari e socio-sanitari”; 

 - Componente del Gruppo di Lavoro “Indagine conoscitiva sull’accesso ai servizi socio-sanitari da parte dei Rom e 

dei Sinti”, su commissione del Gruppo Regionale per la Salute degli Immigrati – Regione Lazio. 
 

 

 

Marzo 2009 – Febbraio 2011 

Museo Civico demo-etno-antropologico  di Vallecorsa (FR) 

            
 Posizione ricoperta: Direttore Scientifico  

 - Gestione scientifica del museo; 

 - Pianificazione attività di promozione e sviluppo; 

 - Attività di ricerca e studio; 

 - Progettazione di interventi nelle scuole; 

 - Promozione e proposte d’intesa con i competenti Assessorati della Regione Lazio, della Provincia di Frosinone e           

   del Comune di Vallecorsa. 

 

 

Settembre 2008 – Gennaio 2011 

FOCUS - Casa dei diritti sociali, via dei Mille 36, Roma.  

Progetto in convenzione con il  Dipartimento delle Politiche Educative del Comune di Roma. 

            
 Posizione ricoperta: Referente coordinatore di interventi di mediazione sociale-interculturale 

       - Coordinamento equipe di lavoro, formazione e coaching; 

       - Mediazione tra le comunità Rom di via di Salone e Via Salviati, istituzioni municipali e servizi socio-sanitari territoriali; 

       - Relazioni con istituzioni scolastiche; 

       - Progettazione di interventi nelle scuole. 
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Esperienze 

Professionali 

 

Giugno 2007 – Giugno 2008 

Opera Nomadi Lazio, Via di Porta Labicana, 59 Roma.  

Progetto in convenzione con il  Dipartimento delle Politiche Educative del Comune di Roma.  

            
 Posizione ricoperta: Operatore di sportello ed educatore 

- Coordinamento degli operatori impiegati nel centro socio-educativo del villaggio attrezzato “La Cesarina”; 

- Supervisione e organizzazione attività del centro socio-educativo; 

- Gestione rapporti con le Istituzioni IV Municipio del Comune di Roma e i servizi socio-sanitari di zona. 
 

 

Settembre – Dicembre 2006 

Stage presso la Commissione Italiana UNESCO nell’ambito del Master di II livello “Tutela internazionale dei 

diritti umani” della Facoltà di Scienze Politiche dell’Università di Roma “La Sapienza”. 

            
 Posizione ricoperta: Stagista 

       -  Ricerche su valorizzazione e promozione dei siti riconosciuti come Patrimonio dell’Umanità. 
 
 

Ottobre 2005 – Giugno 2007 

A.T.I Casa dei Diritti Sociali, Via dei Mille, 36 - Opera Nomadi Lazio, Via di Porta Labicana, 59.  

Progetto in convenzione con il Dipartimento delle Politiche Educative del Comune di Roma. 

            
 Posizione ricoperta: Operatore scolarizzazione minori Rom 

       - Promozione e sostegno alle comunità rom dell’insediamento di Via di Villa Troili nell’ideazione e realizzazione     

autonoma di iniziative; 

       - Mediazione tra comunità e istituzioni municipali e sanitarie territoriali. 
 

 

Ottobre 2004 – Settembre 2005 

Opera Nomadi Lazio, Via di Porta Labicana, 59 Roma.  

            
Servizio Civile Nazionale nel progetto Reinserimento sociale di persone di etnia Rom, svolto presso la comunità di 

Casilino 900. 
 

 

Luglio 2004 

Stage di ricerca a Parigi nell’ambito del Master di II livello “Mediazione Culturale e Didattica Museale” 

Dipartimento di Scienze dell’Educazione – Università degli Studi “Roma Tre”  a.a. 2004/2005 

          
 Posizione ricoperta: Stagista 

-  Monitoraggio della fruizione museale da parte del pubblico; 

-  Osservazione dell’organizzazione relativa alla didattica museale. 
 

 

 

 

 

 

Competenze 

ed attitudini 

 

 

▪ Ottime capacità relazionali anche con persone di differente nazionalità e cultura; attitudine ai rapporti 

interpersonali; ottime capacità di lavoro in gruppo; capacità di comunicazione e di interazione tra diverse 

figure professionali acquisite attraverso le differenti esperienze lavorative svolte. 
 

▪ Buona dimestichezza con i principi del coaching.  
 

▪ Capacità di osservazione, analisi e problem solving. 
 

▪ Senso organizzativo e metodologico sia nell’iter esecutivo che nella gestione di progetti operativi e di ricerca. 

Chiarezza nella definizione delle priorità e delle relative responsabilità.  
 

▪ Esperienza maturata in coordinamento di equipe di lavoro.  
 

▪ Competenze avanzate nell'analisi comparata delle culture, dei contesti organizzativi e associativi di natura sia 

sociale che religiosa, delle problematiche connesse alla marginalità, mutamento sociale e mediazione culturale 
 

▪ Capacità di supporto alla convivenza interculturale, ai processi d’integrazione, trasformazione sociale, 

cooperazione e sviluppo, salvaguardia e valorizzazione dei patrimoni culturali. 
 

▪ Competenze nell'impiego del metodo etnografico, relativamente alla raccolta, al rilevamento e al trattamento 

dei dati pertinenti l’analisi etnoantropologica. 
 

 

 

 
 

 

Corsi di 

formazione e 

aggiornamento 

 
 

 

▪ Programma Integra - Corso di aggiornamento nell’ambito del Progetto SITI - Servizi Integrati e Tecnologie 

dell'Incontro:  La Mediazione Interculturale: strumenti e metodologie.    Roma – maggio/giugno 2013. 
 

▪ Laziosanità - Agenzia di Sanità Pubblica della Regione Lazio - Corso di formazione per operatori sociosanitari 

La salute per i rom. Tra mediazione e partecipazione, progetto co-finanziato dall’Unione Europea, Fondo 

Europeo per l’integrazione di cittadini di paesi terzi 2007-2013, PROG- 5542 “ROMa: mediazione 

sociosanitaria come percorso di inclusione dei rom nella città di Roma”. Partecipazione in qualità di docente.   
Roma - 6,7 e 27 giungo 2012. 

 

▪ Università di Roma “La Sapienza” – Facoltà di Scienze Politiche – XIV Corso Multidisciplinare Universitario 

I Diritti dei Migranti, dei Richiedenti Asilo e dei rifugiati nel mondo contemporaneo.   Roma - a.a 2005/2006. 
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Roma, 15/03/2019                                                 

 

 

 

                                                                                                                                                 In fede   

Dott.ssa Valentina Santonico                          

 

 

 
 

 

 

Convegni  
 

▪ Museo Nazionale Preistorico Etnografico “Luigi Pigorini” – RIME Réseau International de Musée 

d’Ethnographie - Oltre la modernità. I musei etnografici hanno bisogno di etnografia?                              

Roma, 18/20 Aprile 2012. 
 

▪ Università Roma Tre – Centro di Didattica Museale - Il Museo parla. A chi? - Roma - 16 ottobre 2009. 
 

▪ ICOM Lazio e Touring Club Italiano - Musei e Turismo sostenibile - Roma - 20 maggio 2009. 
 

▪ Regione Lazio, Assessorato alla cultura, sport e spettacolo -movimENTI CULTURALI # 1,                                        

Festa dei Musei, degli Archivi storici e delle Biblioteche. - Roma – 18/21 marzo 2009. 
 

▪ AISEA – Associazione Italiana per le Scienze EtnoAntropologiche – ONLUS                                                         

IX Congresso nazionale Antropologia e Territorio / Musei e Politiche Comunicative - Roma - 1/3 luglio 2004. 
 

▪ Università Roma Tre – Centro di Didattica Museale                                                                                                   

“Il Centro di Didattica Museale dieci anni dopo, 1994-2004” - Roma - 22 ottobre 2004. 


